1. Is het profiel schaars? O Ja
2. Ben ik op zoek naar specifieke kennis? O Ja
3. Of naar specifiek talent? O Ja
4. Is de positie lastig te vervangen? O Ja
5. Of van invloed op een belangrijk bedrijfsproces? O Ja
6. Is het werven van deze medewerker kostbaar? 0 Ja
7. Duurt het invullen van de vacature lang? O Ja
8. Is het inwerken op deze functie kostbaar? O Ja
9. Wil ik de kandidaat aan mij binden? O Ja

(@RAAAK

personeel

JA

Minimaal 5 keer ja?
Ga voor een vaste
medewerker.

en dan?

5 of meer keer nee?
Ga voor een flex
medewerker.




